CAPITOL I. DENOMINACIO, DOMICILI, AMBIT, FINALITATS I
ACTIVITATS

Article 1. Denominacio

Amb la denominacié d’'Orpesa Corre es constitueix una
ASSOCIACIO, sense finalitat lucrativa, la qual s'acull al que disposa la
Llei 14/2008, de 18 de novembre de 2008, de la Generalitat,
d’Associacions de la Comunitat Valenciana, Reguladora del Dret
d'Associacio, a I'empara del que disposa I'article 22 de la Constitucio.

Article 2. Personalitat juridica

L'associacio té personalitat juridica propia i capacitat plena
d'obrar per a administrar i disposar dels seus béns i complir amb les
finalitats que es proposa.

Article 3. Domicili i ambit d'actuacio

L'associacio establix el seu domicili social a Orpesa, Av. Del
Mar S/N, Casal Jove (Junt el Camp de Fatbol) CP: 12594

L'associacio realitzara principalment les seues activitats en
I'ambit de la provincia de Castelld.

Article 4. Finalitats

L'existéncia de I'associacié té com a finalitats:

- Promoure una cultura de vida saludable.

- Afavorir la participacid dels socis en activitats esportives i
culturals, principalment, rutes de natura, curses populars i
activitats a la muntanya.

- Crear un forum amb la intencié de divulgar temes relacionats
amb l'esport i la salut.

- Coneixer el medi ambient i patrimoni més immediat.

- Recolzar i participar en els esdeveniments esportius i culturals
que s’esdevinguen a la localitat.

Article 5é. Activitats

Per al compliment de les finalitats enumerades en |l'article
anterior es realitzaran les activitats:
- Xerrades i forums.
- Activitats de senderisme.
- Realitzar debats i facilitar informacions mitjancant la
tecnologia web.
-  Estudi del medi ambient i patrimoni immediat.



Participacié i col-laboracié en els esdeveniments esportius i
culturals que es donen a la poblacid



CAPITOL II. ELS ASSOCIATS

Article 6. Capacitat

Podran formar part de I'associacié totes les persones fisiques i
juridiques que, lliurement i voluntariament, tinguen interés en el
desenvolupament de les finalitats de I'associacié, d'acord amb els
principis seguents:

a) Les persones fisiques amb capacitat d'obrar i que no estiguen
subjectes a cap condicio legal per a I'exercici del dret.

b) Els menors no emancipats, de més de divuit anys d'edat, que han
de comptar amb el consentiment documentalment acreditat de les
persones que hagen de suplir la seua capacitat.

c) Els menors d’edat que acrediten el consentiment dels seus tutors
legals.

d) Les persones juridiques, previ acord exprés del seu oOrgan
competent.

Les quals hauran de presentar una sol-licitud per escrit a I'0rgan
de representacio, el qual resoldra en la primera reunid que celebre. Si
el sol-licitant s'ajusta a les condicions exigides en els estatuts, I'0rgan
de representacio no li podra denegar I'admissio.

La condicio d'associat és intransferible.
Article 7. Drets dels associats

L'associat té els drets seglients:

a) Participar en les activitats de I'associacio i en els 6rgans de govern i representacio,
exercir el dret de vot, i també assistir a I'Assemblea General, d'acord amb els
Estatuts. Per a poder ser membre dels organs de representacid és requisit
imprescindible ser major d'edat, estar en ple Us dels drets civils i no estar sotmés en
cap dels motius d'incompatibilitat establits en la legislacié vigent.

b) Ser informats sobre la composicié dels organs de govern i representacio de
I'associacid, del seu estat de comptes i del desenvolupament de la seua activitat. Els
associats podran accedir a tota la informacio, a través dels drgans de representacio.

c) Ser oits, amb caracter previ a I'adopcié de mesures disciplinaries contra ell, i a ser
informat dels fets que donen lloc a tals mesures; a més a més, I'acord que li impose
la sancid, si procedix, haura de ser motivat.

d) Impugnar els acords dels drgans de I'associacié que estime contraris a la Llei o als
Estatuts.

Article 8. Deures dels associats

Els deures de I'associat son:
a) Compartir les finalitats de I'associacié i col-laborar en la seua consecucio.
b) Pagar les quotes, derrames i altres aportacions que, d'acord amb els Estatuts, puguen
correspondre a cada soci.
c) Complir amb la resta d'obligacions que resulten de les disposicions estatutaries.



d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels 6rgans de govern i representacio
de I'associaci6.

Article 9. Causes de baixa

Soén causa de baixa en l'associacié:

a) La propia voluntat de la persona interesada, comunicada per escrit als organs de
representacio. L'associat podra percebre la participacid patrimonial inicial i altres
aportacions economiques realitzades, sense incloure les quotes de pertinenca a
I'associacio i sempre que la reduccié patrimonial no implique perjudicis a tercers.

b) No satisfer les quotes fixades, si deixara de fer-ho durant dos
periodes consecutius.

Article 10. Regim sancionador

La separacié dels associats, per motiu de sancid, tindra lloc
quan es cometen actes que els facen indignes de seguir pertanyent a
I'associacid. Es presumira que hi ha els seglients tipus d'actes:
a) Quan deliberadament l'associat impedisca o pose obstacles
al compliment de les finalitats socials.
b) Quan intencionadament entrebanque, de qualsevol manera,
el funcionament dels organs de govern i representacido de
I'associacio.

En qualsevol cas, per a acordar la separacié per part de I'0rgan
de govern, caldra la tramitaci6 d'un expedient disciplinari que
contemple l'audiencia de l'associat afectat.

CAPITOL III. L'ORGAN DE GOVERN
Article 11. L'Assemblea General

L'Assemblea General és I'0rgan suprem de govern de |'associacio
i esta integrada pels associats per dret propi irrenunciable i en igualtat
absoluta, la qual adopta els seus acords pel principi majoritari o de
democracia interna.

Tots els membres quedaran subjectes als acords de I'Assemblea
General, fins i tot els absents, els dissidents i els qui encara que
estigueren presents s'hagen abstingut de votar.

Article 12. Reunions de I'Assemblea

L'Assemblea General es reunira en sessio ordinaria com a
minim una vegada a l'any, en el mes d’octubre.

L'Assemblea General es reunira amb caracter extraordinari
sempre que calga, o a requeriment d'un nombre d'associats que
represente, com a minim, un deu per cent de la totalitat.

Article 13. Convocatoria de les assemblees



Les convocatories de les assemblees generals, tant ordinaries
com extraordinaries, es faran per escrit. Els anuncis de la convocatoria
es col-locaran en els llocs de costum, amb quinze dies d'antelaciéo com
a minim. Sempre que siga possible, es convocara individualment a tots
els membres. La convocatoria expressara el dia, I'hora i el lloc de la
reunio, i també |'orde del dia.

Les reunions de I'Assemblea General les dirigiran el president
i el secretari.

El secretari redactara I'Acta de cada reunid, la qual reflectira un
extracte de les deliberacions, el text dels acords que s'hagen adoptat i
el resultat numeric de les votacions. Al comengament de cada reunio
de I'Assemblea General es llegira I'Acta de la reunié anterior, a fi que
siga aprovada o no.

Article 14. Competeéncies i validesa dels acords

L'Assemblea quedara constituida validament en primera
convocatoria amb l'assisténcia d'un minim d'un terc dels associats
presents o representats; i en segona convocatoria siga quin siga el
nombre d'ells, la qual s'haura de celebrar mitja hora després de la
primera i en el mateix lloc.

En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a
cada membre de l'associacio.

Son competéncia de I'Assemblea General:

a) Aprovar, si és procedent, la gestid de I'0rgan de
representacio.

b) Examinar i aprovar o rebutjar els pressupostos anuals
d'ingressos i despeses, i també la memoria anual d'activitats.

C) Establir les linies generals d'actuacié que permeten a
I'associacido complir amb les seues finalitats.

d) Disposar totes les mesures encaminades a garantir el
funcionament democratic de I'associacid.

e) Fixar les quotes ordinaries o extraordinaries.

f) Elegir i destituir els membres de I'0rgan de representacio.

g) L’expulsié de socis, a proposta de I'dorgan de representacio.

h) Constitucié de federacions i integracid en elles.

i) Sol-licitud de declaracié d'utilitat publica.

j) Dissolucié de I'associacié.

k) Modificacié d'estatuts.

I) Disposici6 i alienacié de béns.

m) Acordar la remuneracié dels membres de I'0Organ de
representacio, la qual haura de figural en les comptes anuals
aprovades per I'Assemblea.



Els acords es prendran per majoria simple de les persones
presents o representades, quan els vots afirmatius superen els
negatius. No obstant aix0, requeriran majoria qualificada de les
persones presents o representades, que resultara quan els vots
afirmatius superen la meitat, els acords relatius a dissoluciéo de
I'associacio, modificacié dels Estatuts, disposicidé o alienacié de béns i
remuneracié dels membres de I'0rgan de representacié, sempre que
s'haja convocat especificament amb tal objecte I|'assemblea
corresponent.

CAPITOL IV. L'ORGAN DE REPRESENTACIO

Article 15. Composiciod de I'organ de representacio

L'associacio la regira, administrara i representara I'0rgan de
representaci6 denominat Junta Directiva, format pel president,
secretari, tresorer i tres vocals.

L'eleccié dels membres de I'drgan de representacio es fara per
sufragi lliure i secret dels membres de I'Assemblea General. Les
candidatures seran obertes, és a dir, qualsevol membre podra
presentar-se, i seran requisits imprescindibles: ser major d'edat, estar
en ple Us dels drets civils i no estar sotmés en els motius
d'incompatibilitat establits en la legislacié vigent. I en resultaran elegits
per als carrecs de president, tenen), secretari, tresorer i vocals, els
candidats que hagen obtingut un nombre més gran de vots i per este
orde.

Els carrecs de president, secretari i tresorer han de recaure en
persones diferents.

No existiran carrecs de representacido remunerats.

Article 16. Temps de mandat en I'organ de representacio

Els membres de I'0rgan de representacié exerciran el carrec
durant un periode d’un any i podran ser reelegits indefinidament.

El cessament en el carrec, abans d'extingir-se el terme
reglamentari, podra ser per:
a) Dimissidé voluntaria, presentada mitjancant un escrit, en el qual
es raonen els motius.
b) Malaltia que l'incapacite per a I'exercici del carrec.
c) Causar baixa com a membre de |'associacio.
d) Sancié imposada per una falta comesa en |'exercici del carrec.



Les vacants que es produisquen en I'0rgan de representacié es

cobriran en la primera Assemblea General que se celebre. No obstant
aixo, I'organ de representacid podra comptar, provisionalment, i fins a
la proxima Assemblea General, amb un membre de I'associacié per al
carrec vacant.

Article 17. Competeéncies de I'0rgan de representacio

a)

f)
g)
h)
i)
j)

k)

L'organ de representacio té les segients facultats:

Ostentar i exercitar la representacié de I'associacié i dur a
terme la direccid i I'administracié de la manera més amplia
que reconega la llei i complir les decisions preses per
I'Assemblea General, i, d'acord amb les normes, les
instruccions i les directrius generals que I'’Assemblea General
establisca.

Prendre els acords necessaris per a la compareixenga davant
dels organismes publics, per a l'exercici de tota classe
d'accions legals i per a interposar els recursos pertinents.
Resoldre sobre I'admissié de nous associats, portant la relacio
actualitzada de tots els associats.

Proposar a I'Assemblea General |'establiment de les quotes
que els membres de I'associacio hagen de satisfer.

Convocar les assemblees generals i controlar que els acords
que alli s'adopten es complisquen. En especial, i pel que fa als
acords sobre modificacié d'Estatuts, es notificara al Registre
d'Associacions el contingut de la modificacié en el termini d'un
mes, comptador des de la data de celebracié de I'Assemblea
convocada per a tal efecte.

Presentar el balanc i I'estat de comptes de cada exercici a
I'Assemblea General, perque els aprove, i confeccionar els
pressupostos de I'exercici seguent.

Portar una comptabilitat conforme a les normes especifiques,
que permeta obtindre la imatge fidel del patrimoni, del
resultat i de la situacié financera de I'entitat.

Efectuar l'inventari dels béns de I'associacio.

Elaborar la memoria anual d'activitats i sotmetre-la a
I'aprovacio de I'Assemblea General.

Resoldre provisionalment qualsevol cas imprevist en els
Estatuts presents i donar compte d'aix0 en la primera
Assemblea General subseguent.

Qualsevol altra facultat que no estiga atribuida d'una manera
especifica en els estatuts a I'Assemblea General.

Article 18. Reunions de I'organ de representacio

L'0organ de representacio, convocat préeviament pel president o

per la persona que el substituisca, es reunira en sessié ordinaria amb



la periodicitat que els seus membres decidisquen, que, en tot cas, no
podra ser superior a dos mesos. I es reunira en sessid extraordinaria
si ho sol-licita un terg dels seus components.

L'drgan de representacié quedara validament constituit amb
convocatoria prévia i un quorum de la meitat més un dels seus
membres.

Els membres de I'0rgan de representacié estan obligats a
assistir a totes les reunions que es convoquen, encara que podran
excusar la seua assisténcia per causes justificades. En qualsevol cas,
hi caldra I'assisténcia del president i del secretari o de les persones que
els substituisquen.

En I'drgan de representacié es prendran els acords per majoria
simple de vots dels assistents. En cas d'empat, el vot del president sera
de qualitat.

Els acords de I'drgan de representacio es faran constar en el llibre
d'actes. En iniciar-se cada reunid, es llegira l'acta de la sessi6 anterior
perque s'aprove o es rectifique.

Article 19. El president

El president de l'associacié també ho sera de I'0Organ de
representacio.

Sén propies del president les funcions segients:

a) Les de direccié i representacié legal de I'associacié, per
delegaci6 de I'Assemblea General i de I'0rgan de
representacio.

b) La presidencia i la direccié dels debats dels organs de govern
i de representacio.

c) Signar les convocatories de les reunions de I'Assemblea
General i de I'0Organ de representacio.

d) Visar els actes i els certificats confeccionats pel secretari de
I'associacio.

e) La resta d’atribucions propies del carrec i les que li delegue
I'Assemblea General o I'0rgan de representacio.

Al president el substituira, en cas d'abséncia o malaltia, el primer
vocal o el segon vocal en cas d’absencia del primer.

Article 20. El tresorer

El tresorer tindra com a funcid la custodia i el control dels
recursos de |'associacid, aixi com I'elaboracié del pressupost, el balang



i liquidacié de comptes, a fi de sotmetre'ls a I'0rgan de representacio,
conforme es determina en l'article 17 dels Estatuts.

Portara un llibre de Caixa. Signara els rebuts, quotes i altres
documents de tresoreria. Pagara les factures aprovades per I'0rgan de
representacidé, les quals hauran de ser visades previament pel
president. La disposicié de fons es determinara en ['article 25.

Article 21. El secretari

El secretari ha de custodiar la documentacié de I'associacio,
redactar i signar les actes de les reunions dels organs de govern i
representacid, redactar i autoritzar els certificats que calga lliurar, i
també tindre actualitzada la relacidé dels associats, i dura a |'efecte el
Llibre de Registre d'Associats.



CAPITOL V. EL REGIM ECONOMIC
Article 22. Patrimoni inicial i recursos economics
El patrimoni inicial d'esta associacid esta valorat en zero euros.

El pressupost anual sera aprovat cada any en I'Assemblea
General Ordinaria.

Els recursos economics de |'associacié es nodriran de:

a) De les quotes que fixe I'Assemblea General als seus
membres.

b) De les subvencions oficials o particulars.

c) De donacions, herencies o/i llegats.
d) De les rendes del mateix patrimoni o bé d'altres ingressos que puguen obtindre.

Article 23. Benefici de les activitats

Els beneficis obtinguts, derivats de I'exercici d'activitats
economiques, incloses les prestacions de servicis, es destinaran
exclusivament al compliment de les finalitats de I'associacio, sense que
capiga en cap cas el seu repartiment entre els associats ni entre els
seus conjuges o persones que convisquen amb aquells, amb analoga
relacié d'afectivitat, ni entre els seus parents, ni la seua cessié gratuita
a persones fisiques o juridiques amb interés lucratiu.

Article 24. Quotes

Tots els membres de I'associacio tenen |'obligacié de sostindre-
la economicament mitjancant quotes o derrames, de la manera i en la
proporcié que determine I'Assemblea General, a proposta de I'd0rgan de
representacio.

L'Assemblea General podra establir quotes d'ingrés, quotes
periodiques mensuals i quotes extraordinaries.

L'exercici economic es tancara quinze dies abans I’Assemblea
Ordinaria.

Article 25. Disposicio de fons

En els comptes corrents o llibretes d'estalvi, obertes en
establiments de credit, hauran de figurar les signatures del president,
del tresorer i del secretari.

Per a poder disposar de fons, seran suficients dues signatures,
de les quals, una sera necessariament la del tresorer o bé la del
president.



CAPITOL VI. DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO
Article 26. Causes de dissolucid i lliurament del romanent
L'associacio podra ser dissolta:

a) Si aixi ho acorda I'Assemblea General, convocada
expressament amb tal objecte, i amb el vot favorable de més
de la meitat de les persones presents o representades.

b) Per les causes determinades en l'article 39 del Codi Civil.

c) Per sentencia judicial ferma.

Article 27. Liquidacid

La dissolucid de I'associacio obri el periode de liquidacid, fins
al final del qual I'entitat conservara la seua entitat juridica.

Els membres de I'0rgan de representacid, en el moment de la
dissolucio, es convertixen en liquidadors, llevat que I'Assemblea
General designe a altres o bé els qui el jutge, si és procedent, decidisca.

Correspon als liquidadors:

a) Vetlar per la integritat del patrimoni de I'associacié.

b) Concloure les operacions pendents i efectuar-ne les noves
que calguen per a la liquidacid.

c) Cobrar els credits de I'associacio.

d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors.

e) Aplicar els béns excedents de l'associacié a les finalitats
previstes pels Estatuts.

f)  Sol-licitar la cancel-lacié dels assentaments en el Registre
corresponent.

En cas d'insolvencia de I'associacid, I'0rgan de representacio o,
si fa el cas, els liquidadors, han de promoure immediatament I'oportu
procediment de concurs davant del jutge competent.

Si existira excedent liquid es destinara per a finalitats que no
desvirtuen el caracter no lucratiu de I'entitat, en concret a la promocio
de la cultura i I'esport per part de I'Excm. Ajuntament d'Orpesa.

Els associats no responen personalment dels deutes de
I'associacid.

Els membres o titulars dels organs de govern i representacio,
i les altres persones que actuen en nom i representacio de I'associacio,
respondran davant d'esta, davant dels associats i davant de terceres



persones pels danys causats i els deutes contrets per actes dolosos,
culposos o negligents.

CAPITOL VII. RESOLUCIO DE CONFLICTES

Article 28é Resolucio de conflictes

De conformitat amb el que disposa l'article 40 de la Llei
14/2008, de 18 de novembre de 2008, de la Generalitat, d’Associacions
de la Comunitat Valenciana, reguladora del Dret d'Associacid, les
glestions litigioses que puguen sorgir en relacio amb el trafico juridic
privat de les associacions i del seu funcionament intern seran
competencia de la Jurisdiccio Civil.

Els acords i actuacions de les associacions podran ser impugnats
per qualsevol associat o persona que acredite un interés legitim. Els
associats podran impugnar els acords i actuacions de les associacions
que estimen contraris als Estatuts, dins del termini de quaranta dies a
partir de la data d'adopcié dels mateixos, instant la seua rectificacié o
anul-lacié i la suspensié preventiva si és procedent, o acumulant
ambdds pretensions pels tramits establits en la Llei d'Enjudiciament
Civil.

No obstant I'anterior, també podran resoldre's els conflictes de
forma extrajudicial per mitja d'arbitratge, a través d'un procediment
ajustat a allo que s'ha disposat per la Llei 36/1.988 de 5 de desembre
d'Arbitratge, i amb subjeccid, en tot cas, als principis essencials
d'audiéncia, contradiccid i igualtat entre les parts.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Amb caracter subsidiari dels Estatuts i dels acords validament
adoptats pels seus organs de govern i de representacio, en tot alld que
no estiga previst en els presents Estatuts s'aplicara la vigent Llei
14/2008, de 18 de novembre de 2008, de la Generalitat, d’Associacions
de la Comunitat Valenciana, reguladora del Dret d'Associacid i les
disposicions complementaries.

Orpesa a 29 de marg de 2010



